
Compliance Monitoring & Safety 
Manager (m/w/d)  

EASA Part-145 | Part-CAMO | Part-ATO 

Standort: Calden (Kassel Airport) · Anstellung: Vollzeit · Start: nach Vereinbarung 
Unternehmensbereich: Maintenance ·  

Über EAC²: 
 
Willkommen beim European Aviation Competence Center - Ihrem führenden 
Wartungszentrum für die Allgemeine Luftfahrt in Europa. Als eines der modernsten und 
größten Wartungszentren bieten wir umfassende Dienstleistungen für eine Vielzahl von 
Flugzeugen. Unsere hochmoderne Ausstattung, das größte Ersatzteillager Europas und ein 
engagiertes Team ermöglichen uns kurze Wartungszeiten, ohne Kompromisse bei der 
Qualität einzugehen. Wir sind stolz darauf, die Instandhaltung und Wartung von namhaften 
Herstellern wie Cirrus, Cessna, Beechcraft, Piper, Pilatus, Diamond und TBM sowie weiteren 
Herstellern anzubieten. Als zertifizierter Part-145-Instandhaltungsbetrieb, CAMO und FAA 
Approved Repair Shop, sowie offizielles Piper Wartungszentrum und Pilatus Satellite Center, 
bieten wir Ihnen einen Service, dem Sie vertrauen können. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ihre Aufgaben 
 

• Sicherstellung der regulatorischen Compliance gemäß EASA Part-145, Part-CAMO und 
Part-ORA  

• Pflege und Weiterentwicklung des Managementsystems  
• Planung, Durchführung und Überwachung interner und externer Audits  
• Erstellung, Pflege und Revision von MOE, CAME und SMM 
• Durchführung von Risikoanalysen sowie Ableitung geeigneter Maßnahmen  
• Überwachung der Wirksamkeit von Korrektur- und Präventionsmaßnahmen  
• Ansprechpartner für Behörden und Unterstützung bei behördlichen Prüfungen  
• Durchführung von Schulungen im Bereich Compliance und Safety  
• Organisation und Leitung von Gremien (z. B. Safety Review Boards)  

 
Ihr Profil 
 

• Anerkennung bzw. Anerkennungsfähigkeit als Postholder durch die zuständige 
Luftfahrtbehörde  

• Technische Ausbildung oder Studium im luftfahrttechnischen Umfeld  
• Mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Position (Part-145, Part-CAMO oder Part-

ATO)  
• Fundierte Kenntnisse der relevanten luftrechtlichen Vorschriften  
• Erfahrung im Auditwesen und Qualitätsmanagement  
• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfähigkeit  
• Sicheres Auftreten gegenüber Behörden und Management  
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Reisebereitschaft und Flexibilität 

 
Was wir Ihnen bieten 
 

• Moderne Werftinfrastruktur am Standort Calden mit breitem Musterportfolio und starker 
Markenpartnerschaft  

• Fachspezifische Weiterbildungen/Herstellertrainings 
• Unbefristeter Vertrag, attraktive Konditionen, 28 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge, 

Krankenzusatzversicherung 
• Kurze Entscheidungswege, kollegiales Team, kundennahe Projekte mit sichtbarem Impact 
• Regelmäßige Teamevents  
• Moderne Arbeitsplatzgestaltung  

 



 


